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证券代码：000783                                    证券简称：长江证券 

长江证券股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                        编号：2025-001 

投资者关

系活动类

别 

 

√特定对象调研         □ 分析师会议 

□ 媒体采访            □ 业绩说明会 

□ 新闻发布会          □ 路演活动 

□ 现场参观  

□ 其他 （请文字说明其他活动内容）   

参与单位

名称及人

员姓名 

财通证券非银分析师许盈盈、刘金金 

时间 2025 年 2 月 25 日 (周四) 下午 14:00~15:00 

地点 长江证券大厦 40 楼会议室 

上市公司

接待人员

姓名 

董事会秘书室副总经理、证券事务代表 黄育文 

董事会秘书室 吕也、廖景然、晁小桐 

投资者关

系活动主

要内容介

绍 

 

1、公司研究业务领先，公司应对公募降佣的压力都做了哪些调整，以及如

何看待研究所未来发展路径？ 

回复：公司研究所积极响应国家及监管政策号召，进一步提升在国家战略重

点领域的研究能力与市场影响力，提高能源转型、高端制造和科技创新相关

产业链研究的专业化程度，加大研究资源投入，着力做好科技金融、绿色金

融、普惠金融、养老金融、数字金融五篇大文章的相关研究工作。未来，公

司研究所将立足“研究驱动、科技赋能”的经营策略，以“研究+定价”为核心，

加强一二级市场联动，拓宽研究服务边界。同时，推进 AI 在投研领域的应

用，创新传统研究方式，丰富客户服务措施、提升客户黏性，建立良好品牌

形象与行业口碑。 

 

2、研究所与其他部门的内部协同是如何做的？ 

回复：公司研究所持续推进研究赋能，积极支持公司协同服务，提升协同效

率，在合规的前提下为公司各部门提供研究业务支持，包括产业研究、专题

委托、投资价值报告、投研交流等。 

 

3、传统经纪方面，公司开户情况如何？公司获取新客主要通过哪些途径？

对于 2025年有什么计划与展望？ 

回复：近年来，公司积极顺应市场数字化、多元化发展趋势，持续加大对多
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元渠道的布局力度，深化与银行的战略合作，巩固互联网渠道合作，引领分

支机构加速线上渠道开拓，扩大新媒体展业规模与产出，不断拓宽从线下到

线上、新媒体的立体获客能力，为财富管理业务转型发展奠定良好基础。去

年市场交投回暖，公司开户数量稳步增长。 

2025 年，公司将继续深耕并拓宽优质线下渠道合作，针对银行渠道打造

体系化场景营销模式与标准化营销流程，完善拓户引资营销模式，助力分支

机构紧抓市场行情。加快线上战略平台渠道落地与优质分支渠道引入，集中

化运营和转化职能承接战略渠道的客户落地，提高线上渠道拓客效率。 

 

4、公司投行子公司长江保荐如何做到差异化竞争？ 

回复：近年来，公司股权类投行业务积极探索转型创新，致力于构建差异化

竞争优势，在行业布局及区域深耕方面不断寻求转型和突破。行业布局层面，

投行子公司长江保荐精准把握国家战略导向，向契合高质量发展、推动产业

结构转型升级的重点领域转型。长江保荐聚焦“三新一高”、生物医药及节能

环保等战略性新兴产业，秉持着“跟早跟小”的理念，积极布局优质科创型企

业。在区域深耕战略上，长江保荐以湖北为根基，充分发挥本土优势，深度

挖掘本地企业资源，建立了深厚的客户基础和市场口碑。同时，公司将目光

投向经济活跃度高、市场潜力较大的江浙沪以及西南地区，积累了丰富的区

域项目经验，形成了具有地域特色的服务模式。 

 

5、公司对于 DeepSeek等 AI大模型的部署情况，后续计划如何？ 

回复：为适应大模型时代新的 AI 应用赋能模式，公司研发了“长江灵曦”大模

型平台，该平台以私有化 AI 算力池为基座，本地部署了多款国内开源大模

型，包括满血版 DeepSeek R1 和 V3 等，同时也接入了全部主流商用公开大

模型 API。自建多维模型能力评估体系动态获取模型优势特征，通过智能匹

配算法将合适的大模型灵活组装到适用的业务应用场景，提升多模型赋能效

果。目前主要使用的大模型包括:通用领域的 DeepSeek、通义千问、豆包、

智谱 AI、文心一言以及金融垂域的同花顺 HithinkGPT 等数十种，同时还引

入了联网搜索、语音转换、图片识别，文档解析等上百款 AI 插件。基于“长

江灵曦”大模型平台，已经落地了覆盖营销、运营、投研、投行、办公、研发

等业务场景的智能应用服务。未来，公司将持续推进长江灵曦平台建设，深

化大模型与业务场景的融合创新，不断提升公司经营效率和用户体验。 

附件清单

（如有） 

无 

日期 2025 年 2 月 25 日 

 


