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证券代码：600645 证券简称：中源协和 公告编号：2025-054

中源协和细胞基因工程股份有限公司

十一届二十四次临时董事会会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

中源协和细胞基因工程股份有限公司（以下简称“公司”）十一届二十四

次临时董事会会议于 2025 年 12 月 25 日以通讯表决方式召开。会议通知和会议

资料已于 2025 年 12 月 22 日以电子邮件形式向全体董事发出。应出席会议的董

事 9 名，实际出席会议的董事 9 名。会议符合《公司法》和《公司章程》的规

定，表决有效。经出席会议的董事认真审议，通过了以下决议：

1、以 9 票赞成、0 票反对、0 票弃权，审议通过了《关于募投项目延期的

议案》；

具体详见同日公告《公司关于募投项目延期的公告》。

2、以 9 票赞成、0 票反对、0 票弃权，审议通过了《关于使用暂时闲置的

募集资金进行现金管理和自有资金进行委托理财的议案》；

具体详见同日公告《公司关于使用暂时闲置的募集资金进行现金管理和自

有资金进行委托理财的公告》。

3、以 9 票赞成、0 票反对、0 票弃权，审议通过了《关于聘任张宇先生为

公司联席总裁的议案》；

为满足公司新药研发业务发展的需要，进一步提高运营管理效率，以更好

地应对日益复杂的市场竞争和业务挑战，经董事长提名，董事会提名委员会审

核通过，同意聘任张宇先生为公司联席总裁，作为细胞治疗及细胞新药研发应

用板块最高经营负责人。联席总裁为公司高级管理人员，聘期至第十一届董事

会届满。张宇先生不再任公司副总经理。

张宇先生简历详见附件。

本议案经公司第十一届董事会提名委员会 2025 年第二次会议审议通过。
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4、以 9 票赞成、0 票反对、0 票弃权，审议通过了《关于聘任李旭先生为

公司董事会秘书的议案》；

经董事长提名，董事会提名委员会审核通过，公司拟聘任李旭先生为公司

董事会秘书，聘期至第十一届董事会届满。

李旭先生已取得董事会秘书任职培训证明，本人具备履行董事会秘书职责

所必需的职业品德、专业知识，其任职资格符合《公司法》《上海证券交易所股

票上市规则》等相关法律法规的要求。

李旭先生简历详见附件。

本议案经公司第十一届董事会提名委员会 2025 年第二次会议审议通过。

5、以 9 票赞成、0 票反对、0 票弃权，审议通过了《关于与中国科学院大

学教育基金会签署<捐赠终止协议>的议案》。

具体详见同日公告《公司关于与中国科学院大学教育基金会签署<捐赠终止

协议>暨承办中源协和生命医学奖的进展公告》。

特此公告。

中源协和细胞基因工程股份有限公司董事会

二○二五年十二月二十六日
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附件：

张宇先生简历

张宇：

男，41 岁，药学博士。

现任武汉光谷中源药业有限公司董事、总经理，武汉光谷中源协和细胞基

因科技有限公司董事长，中源药业有限公司执行董事、总经理。曾任公司副总

经理。

张宇先生与公司董事、高级管理人员、实际控制人及持股 5%以上的股东不

存在关联关系；截止披露日，未持有公司股份；不存在《上海证券交易所上市

公司自律监管指引第 1号——规范运作》第 3.2.2 条所列情形。

李旭先生简历

李旭：

男，40 岁，清华大学硕士。

现任公司董事、副总经理，上海傲源医疗用品有限公司董事及其下属公司

执行董事或总经理，北京中源维康基因科技有限公司董事长及下属公司执行董

事，武汉光谷中源药业有限公司董事，中源和美（广州）生命医学研究有限公

司执行董事，协和华东干细胞基因工程有限公司董事，北京三有利和泽生物科

技有限公司董事。

李旭先生与公司董事、高级管理人员、实际控制人及持股 5%以上的股东不

存在关联关系；截止披露日，未持有公司股份；不存在《上海证券交易所上市

公司自律监管指引第 1号——规范运作》第 3.2.2条所列情形。
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