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	一、董事会会议召开情况
	1.中广核核技术发展股份有限公司（以下简称“公司”或“中广核技”）于2026年1月16日召开的202
	2.本次会议于2026年1月16日下午15:30以视频通讯方式召开。
	3.本次会议应出席董事9名，实际出席董事9名（其中：委托出席的董事0名，全体董事以视频通讯方式参会）
	4.本次会议由公司全体董事推举盛国福先生主持。公司部分高管人员列席会议。
	5.本次会议的召集、召开符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和《公司章程》的规定。
	二、董事会会议审议情况
	1.审议通过《关于选举第十一届董事会董事长的议案》
	2.审议通过《关于选举第十一届董事会专门委员会委员的议案》
	3.审议通过《关于批准聘任公司高级管理人员的议案》
	4.审议通过《关于批准聘任公司证券事务代表的议案》
	5.审议通过《关于批准修订<担保管理制度>的议案》
	6.审议通过《关于批准修订<投资管理制度>的议案》
	7.审议通过《关于批准修订<关联交易管理制度>的议案》
	8.审议通过《关于审议预计2026年关联交易额度的议案》
	9.审议通过《关于提请召开2026年第二次临时股东会的议案》
	三、备查文件


