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	山东恒邦冶炼股份有限公司
	2025年度财务决算报告
	一、合并报表范围
	二、主要财务指标完成情况
	三、财务状况
	（一）资产
	注：若上述表格出现合计数的尾数与各分项数字之和的尾数不一致的情况，系由四舍五入的原因所引起。
	报告期内公司资产同比增加48.17%，主要变动因素如下：
	1.衍生金融资产：本期较上期减少98.11%，主要系本期原材料临时定价安排产生的公允价值变动收益减少
	2.应收账款：本期较上期增加307.87%，主要系本期出口白银应收款金额增加所致；
	3.应收款项融资：本期较上期增加126.69%，主要系本期以银行承兑汇票结算的销售业务量增加所致；
	4.预付款项：本期较上期减少69.35%，主要系本期原材料采购矿粉预付款减少所致；
	5.其他应收款：本期较上期增加103.32%，主要系本期期货保证金增加所致；
	6.存货：本期较上期增加89.49%，主要系本期主要产品价格上涨，导致存货金额增加，以及子公司威海恒
	7.一年内到期的非流动资产：本期较上期减少39.57%，主要系本期融资租赁业务到期，保证金解出所致；
	8.其他流动资产：本期较上期减少89.14%，主要系本期留抵增值税减少所致；
	9.长期应收款：本期较上期增加100.00%，主要系本期业务经营合作需求产生的应收款所致；
	10.长期股权投资：本期较上期增加31.76%，主要系本期采用权益法核算股权投资收益增加及被动稀释股
	11.其他权益工具投资：本期较上期减少34.95%，主要系本期被投资企业公允价值减少所致；
	12.固定资产：本期较上期增加34.21%，主要系本期含金多金属矿有价元素综合回收技术改造项目转固所
	13.递延所得税资产：本期较上期增加223.53%，主要系可转换债券变动影响所致。
	（二）负债
	注：若上述表格出现合计数的尾数与各分项数字之和的尾数不一致的情况，系由四舍五入的原因所引起。
	报告期内公司负债总额同比增加56.09%，主要变动因素如下：
	4.应付账款：本期较上期增加116.25%，主要系本期原材料采购矿粉应付款增加所致；
	5.预收款项：本期较上期减少37.84%，主要系本期租金摊销增加所致；
	6.合同负债：本期较上期增加487.97%，主要系本期预收货款增加所致；
	7.应付职工薪酬：本期较上期增加51.98%，主要系本期应付工资等短期薪酬增加所致；
	8.应交税费：本期较上期增加202.80%，主要系本期应交增值税及企业所得税增加所致；
	9.其他流动负债：本期较上期增加3,938.53%，主要系本期待转销项税增加所致；
	10.应付债券：本期较上期减少73.79%，主要系本期可转债转股所致；
	11.长期应付款：本期较上期增加59.73%，主要系本期融资租赁业务到期续做所致。
	（三）股东权益
	注：若上述表格出现合计数的尾数与各分项数字之和的尾数不一致的情况，系由四舍五入的原因所引起。
	报告期内公司股东权益总额同比增加35.90%。

	四、经营状况
	注：若上述表格出现合计数的尾数与各分项数字之和的尾数不一致的情况，系由四舍五入的原因所引起。
	主要变动因素原因如下：
	OLE_LINK44

	8.信用减值损失：本期较去年同期增加219.99%，主要系本期计提坏账准备金额增加所致；
	9.资产减值损失：本期较去年同期减少67.81%，主要系本期存货跌价准备计提金额减少所致；
	10.资产处置收益：本期较去年同期增加737.00%，主要系本期设备处置收益增加所致；
	11.营业外支出：本期较去年同期增加266.54%，主要系本期资产报废损失增加所致；
	12.所得税费用：本期较去年同期增加165.64%，主要系利润总额增加所致。

	五、现金流量情况
	主要变动因素原因如下：

	1.经营活动产生的现金流量净额：本期较上期减少587.10%，主要系本期主要产品价格上涨及子公司含金
	2.筹资活动产生的现金流量净额：本期较上期增加472.18%，主要系本期筹资活动现金流入增加所致；
	3.现金及现金等价物净增加额：本期较上期增加195.05%，主要系本期筹资活动产生的现金流量净额增加

