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华测检测认证集团股份有限公司

关于“质量回报双提升”行动方案的进展公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。

为践行中央政治局会议提出的“要活跃资本市场、提振投资者信心”的会议

精神，以及国务院常务会议提出的“要大力提升上市公司质量和投资价值，要采

取更加有力有效措施，着力稳市场、稳信心”的指导思想，提升华测检测认证集

团股份有限公司（以下简称“公司”）经营发展质量和投资价值，结合公司未来

发展战略和经营实际，公司制定了“质量回报双提升”行动方案，具体内容详见

公司于 2024 年 2 月 5 日在巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）披露的《关于“质

量回报双提升”行动方案的公告》（公告编号：2024-004）。现将公司落实“质

量回报双提升”行动方案的进展情况公告如下：

一、持续推进股份回购，提高分红金额，充分回报股东

公司连续推出了三期股份回购计划，第一期股份回购计划在 2023 年实施完

毕，累计回购股份数量 300 万股，成交总金额 6,350.54 万元。第二期股份回购

计划在 2024 年实施完毕，累计回购股份数量 500 万股，成交总金额 7,149.95

万元。第三期股份回购计划于 2025 年 4 月完成，累计回购股份数量 200 万股，

成交总金额 2,205.06 万元。公司计划将前述回购股份用于员工持股计划或股权

激励，提高员工积极性，提升公司业绩表现，让投资者共享公司的发展成果。

公司始终坚持稳定的现金分红政策，从上市至今每年实施现金分红，稳步提

高分红金额，增加分红频次。累计分红金额达到 14.13 亿元（含 2025 年度利润

分配，不含回购），2025 年起首次增加中期分红。

2026 年 3 月，公司召开第七届董事会第二次会议审议通过了《2025 年度利

润分配预案》，2025 年度利润分配预案为以公司实施利润分配方案时股权登记

日可参与利润分配的总股本（扣除回购专用证券账户股份）为基数，向全体股东



每 10 股派发现金股利人民币 1.5 元（含税），合计派发现金红利 251,674,232.10

元。每股股息较上一年度提升 50%。同时提请股东会授权董事会进行 2026 年度

中期分红。

二、坚定聚焦主业，持续强化核心竞争力，促进公司健康可持续发展

公司于 2003 年在深圳创建，2009 年上市，是创业板首批上市公司，也是中

国检测认证行业首家上市公司。二十余年来，公司始终坚持聚焦主业发展，弘扬

企业家精神和工匠精神，坚持扎根检验检测行业、深耕主业、做精专业，培养核

心竞争力，致力于成为检验检测领域的先行者和行业专家。目前公司已在全球

90 多个城市设立 160 多间实验室和 260 多个服务网络，拥有 13,000 多名优秀员

工，服务客户逾十万家，检测领域涉及环境、食品及农产品、化妆品及日化用品、

轨道交通、汽车和航空材料、芯片及半导体、低碳环保和绿色认证等三十多个细

分领域，服务范围辐射中国全境，在英国、墨西哥、新加坡、德国等地设有分支

机构。

2025 年是公司战略深化、数智转型、全球布局的关键一年。面对复杂多变

的外部市场环境，公司始终坚守长期主义，扎实推进“123 战略”落地实施，持

续升维品质服务、深化精益运营、加快数智化转型与全球化布局，经营增长动能

持续优化，全年业绩逐季向好、稳中有进，实现经营规模与盈利质量双提升。现

金流方面，公司经营性净现金流实现快速增长，体现了主营业务盈利的稳定性与

回款质量持续优化的良好局面，为公司战略布局提供了坚实资金保障，进一步夯

实了公司经营发展的资金基础。公司有序推进战略并购及国际化扩张项目，相关

长期发展动能将在后续逐步释放，为未来可持续发展奠定了坚实基础，助力公司

提升国际竞争力。2025 年，公司实现营业收入 66.21 亿元，同比增长 8.82%；实

现归属于上市公司股东净利润 10.16 亿元，同比增长 10.35%；经营活动产生的

现金流量净额 13.71 亿元，同比增长 29.02%。

中国经济步入存量市场，检验检测行业增量市场红利在消退，然而行业需求

的底层逻辑依然稳固。面对复杂多变且充满不确定的市场环境，公司秉持前瞻性

视野与战略定力，积极适应变化，致力于将不确定性转化为可持续发展的增长机

遇。公司全面战略升维，落实“123”战略，通过深入分析市场变化、洞察发展

趋势，平衡短期盈利与长期增长，构建三维增长引擎。战略 1：稳健经营传统市



场业务，巩固行业战略地位，筑牢品牌竞争壁垒。借助精益管理和数字化、自动

化等新技术，持续提升人效和经营效率，实现利润率稳步提升，确保稳定、充沛

的现金流；战略 2：加速布局快增市场业务，将已具规模的项目做大做强，集中

资源积极投入布局第二增长曲线，做大做强使其成为事业部增长主力；战略 3：

培育孵化新市场业务，通过持续创新，积极探索新领域、新技术，孵化新动能。

未来公司将进一步强化战略部署，合理分配资源，形成“现金流业务+高增长业

务+未来储备业务”的良性结构；升维大客户服务战略，组建集团大客户团队，

拓展国际大客户资源，以品质服务及差异化服务，提高客户满意度和忠诚度；前

瞻布局新兴领域，针对 AI、人形机器人、银发经济、低空经济等前沿领域，创

新服务模式，贴合市场动态需求，塑造未来体验，通过多维度构建长期可持续的

增长动能，增强公司抗周期波动风险的能力。

三、不断提升创新研发能力，增强核心竞争力

公司以创新为引领，自主建立了国内首家民营第三方检测认证专业研究机构

-华测集团研究院，致力于增强技术自主创新能力和核心竞争力、推动中国标准

和中国制造走向世界，为公司持续稳健发展提供有力支撑。公司于 2018 年设立

博士后创新实践基地，吸引来自高等院校和科研院所的博士进站开展研究工作，

打造高级科研人才团队，为公司提升科技创新竞争力提供人才支撑。2023 年 2

月，公司博士后创新实践基地升级为企业博士后工作分站。截至目前，博士后工

作分站已招收博士后 10 名，开展包括无损检测、快检仪器等领域的研究工作。

博士后出站继续留在公司，牵头开展 AI 在检测行业的应用研究和快检设备的研

发。公司还积极参与多项食品、材料、电器、纺织品等领域的国际标准和国家标

准的制修订工作。公司多项研发成果得到了市场、政府部门及行业协会的认可，

领先的研发能力为公司的发展提供了重要保障。

公司每年将收入的 8%～10%投入创新研发中，用于新项目的研发与孵化。报

告期内，公司研发投入达到 5.81 亿元，同比上涨 9.71%，研发投入占营收比重

为 8.77%。公司通过不断地创新投入和技术突破，积极提升自身的技术实力和服

务能力，推动行业高质量发展和可持续发展。2025 年，公司主要创新成果如下：

（1）深化核心检测能力与自动化建设：开发拉曼光谱原位分析方法，形成非标

检测能力；完成在体透皮吸收测试方案，强化化妆品研发检测服务；推进实验室

与流程自动化，实现订单智能分类审核、色谱质谱谱图智能报警，并完成工业胶



片数字化硬件原型，为 AI 评片奠定基础。（2）拓展智能识别与多模态仪器应用：

开发图像识别模型，实现鸡胚药物刺激自动评级与奢侈品包智能真伪鉴定，提升

判定一致性并推动专家经验数字化；搭建激光共聚焦层析与拉曼光谱双模态原型

机，探索多模态检测在皮肤测试、微塑料等领域的应用。（3）布局快检设备与

前沿技术探索：明确手持/微型光谱设备研发方向，开展电化学生物传感器可行

性验证，为快检、可穿戴设备及环境、人体指标监测提供技术储备；进行海水氮

磷快速检测技术预研，为联合开发小型光谱设备与 AI 模型、拓展新业务领域创

造条件。

公司作为促进高质量发展的先行企业，多年来一直积极参与各类标准的制修

订工作，身体力行地在高质量发展战略中勇当排头兵。公司对接 56 个国际/国家

标准化技术委员会/分委会的工作，参与国际、国家、行业标准的制修订工作，

拥有众多专家席位，担任国家标准化技术委员会/分委会的副主任委员 2位，委

员 20 余位，累计承担 2 个 ISO/IEC 工作组，培养 2名 ISO/IEC 工作组召集人，

10 余位 ISO/IEC 工作组注册专家。2025 年，新增 1位 ISO/IEC 工作组注册专家。

公司积极参与国际标准化组织（ISO）、国际电工委员会（IEC）、电气与电子工

程师协会（IEEE）等国际组织的标准化活动，参加技术机构的全体会议、工作讨

论会议、技术论坛、研讨会等 10 余次，积极参与多个国际标准技术组织的活动。

作为 ISO/TC34/SC6/WG28 农兽药残留的测定工作组的召集人单位，在南京召开了

第二次工作组会议，归口管理的国际标准累计达 6项，年度新增 2项新工作提案。

为支持国际标准工作的长期持续有效开展，2025 年 6 月，现场参加国际标准化

组织食品技术委员会肉禽蛋鱼及其制品分委员会（ISO/TC34/SC6）在法国标准化

协会召开的第 27 届全体会议，会议汇聚了来自中国、美国、法国、俄罗斯、意

大利、日本、印度等 22 个国家和世界动物卫生组织（WOAH），以及 ISO 中央秘

书处、ISO/TC34 秘书处共 90 余名参会代表，公司同时担任中国代表团秘书，并

在会上作 ISO/TC34/SC6/WG28 工作组报告及新国际标准项目工作提案报告。报告

期内，公司新增标准公布 74 项，包含国际标准 1项、国家标准 46 项、行业标准

21 项、团体标准 6 项，其中 2 项是强制性国家标准。截至报告期末，华测集团

参与标准制修订达 860 项，已发布标准 764 项，包括国际标准 15 项、国家标准

495 项、行业标准 224 项，其中有 24 项是强制性国家标准。

公司从实际检验检测业务出发，重点关注新检测方法的研究开发、改进以及



新装置的创新设计，将知识产权保护与实际业务需求深度融合，推动技术成果的

转化与应用。2025 年，集团新增专利授权 106 项，其中发明专利 15 项，实用新

型专利 90 项，外观专利 1 项。截至报告期末，已获专利授权 810 项，其中发明

专利 130 项，实用新型专利 679 项，外观专利 1 项。

2025 年，公司荣获中国机械工业联合会及中国机械工程学会联合颁发的

2025 年度“机械工业科学技术奖”科技进步奖二等奖共两项；荣获中国文教体

育用品协会颁发的 2025 年度“中国文教体育用品行业标准化工作先进单位”荣

誉称号。

四、召开业绩说明会，传递公司价值

为了让广大投资者进一步了解公司 2025 年度经营情况和公司发展战略等相

关问题，公司将于 2026 年 4 月 7 日（星期二）15:00 至 17:00 举行 2025 年度网

上业绩说明会。本次业绩说明会将通过深圳证券交易所提供的“互动易”平台采

用 网 络 远 程 的 方 式 举 行 ， 投 资 者 可 登 录 “ 互 动 易 ” 平 台

（http://irm.cninfo.com.cn），进入“云访谈”栏目参与本次业绩说明会。

公司出席本次业绩说明会的人员有：公司董事长万峰先生、总裁申屠献忠先

生、独立董事杨芳女士、财务负责人王皓女士、董事会秘书姜华女士，欢迎广大

投资者积极参与。

公司将持续实施“质量回报双提升”行动方案的相关举措，努力通过良好的

业绩表现、规范的公司治理、高质量的信息披露和积极的投资者回报，将“以投

资者为本”理念落到实处，为稳市场、稳信心积极贡献力量。

特此公告。

华测检测认证集团股份有限公司

董 事 会

二〇二六年三月三十一日
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