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	一、编制原则和依据
	（一）编制原则

	1. 坚持战略引领。以“十五五”规划为引领，合理配置资源投向，引导资源投向绿色、高效、优质项目，支撑
	2. 强化价值导向。聚集“一利五率”等关键指标持续改善，注重开源增收和提质增效。大力推行成本领先，在
	3. 严格预算管控。充分发挥全面预算在目标引领、资源配置和经营管控中的核心作用，坚持效益优先，将预算
	4. 坚持风险防控。科学审慎设定预算边界条件，持续推进关键要素对标，提升预算指标的先进性与合理性。优
	（二）编制依据

	（三）2026年度主要预算指标
	公司2026年度计划完成发电量398.40亿千瓦时，售热量2,311万吉焦，预计实现营业收入155.
	二、影响预算完成的主要风险分析
	三、保障预算完成的主要措施


