AT 603170 AFIRIR: ETA

FeEIiRENBRBEIRAR
2025 E ARBEHHITEN RS

LESIIRBPERMERA R SEER:

R il A B ARV ) e SEIC SR 5| 0 AN At 4 s e R CLAUT fRTAR Al Py 48
PR R , SaARE (LURRIARA R AR R PEG Ik, 8 A EE ) H o B A& I
B LA b, FRATTRE 2 W120254F12 31 H CA BRI VR 75 20 HD 10 4 B2 A R EREAT T 9P

—. HEHY

Tz HE A P R 2 TR R R IR, S AR A R A P9 o, PP ST, O G SR
PRPEHIVEAT R At R A S DU o o UE 2 DA 200 o W) S S NSt A A R AT Y . R BER S Ad
LU N FRPERIN F W 1847 AR EH S LIRS S0 BN S DRAEAIR S N AEAFAEAET B R
B R PIEMOR B, IR AR RS E . R VA S A AR AN ) SO R DU

ARSI H br e A BOME LS B ARG B 2 WSS MR B s oe i, e
T E ORISR, i SEBLUR R o i PR A7 AE 1 AT SR BR Y, SO RED SEBL b H A fit
B ELORAIE . BEAh, TS DL AL T e S B0 AR PRI AR A ANV 2, s 2 T O AN RS P S AT 1) R P P IR
RAIE PP 47 T PP A 5 RN R oK P 8 1 1) 2k AT — 5 R AU

=. AEREHIVH S
L AFTHHEHTNREEAD, BREFEYFHRE AR HERGRE

o V7

2. THEHE NEEE ISR

VH ofesk

R 23 7 W 55 41t A BT o TR R R GE I DL, T RPN SR i B T, ANAEAEI S5 4R
PP TR W B, SE N, 2 ) A2 M Al A S SV A AR MR S L2 (1 SR AE P A H Ky T
FF T AR 55407 N Al o

3. RAEXIIEMFH G AR HIE KGR

o N1

R 23 7 A 55407 P AR U EE R E T DL, T A RPN SR B A m) R BRI 55
e RE NS T



4. B PREREEIVE IR G H 2 A SR PR R A H 2 TR R R R SR R R

o3l AN

A RBP4 v F 8 e P B P A 4t i it 2 TR A S A S P R s oA vk P A S e
IES

5. AIEHIFEIELERS AT XA NI HE BRI 858 —2
Vi off

6. PRI 40 HEI 4 Y R T K OB AL 5 0 A B T 5 B —
W o

=, AR T AR

(). PR
T IR SIS SN VO B2 25 R0 B A

L. AATNVEEM EZ BB bt R A B 7 S5 30 B ) B 50 2 i
ARATR S FRERERARAA IR E MR RA ] TR B R A A B
BREEARAR . BRI AR AR BB 55 ZF BT A T BN 520 S BHEATBR A
Al BB Z R B Sk CERREEO « RlERZ B R A R E R R R A
Al EfEER R RHA R A A RIS ORI A IR A R )0 SR AR R 2w AN
SRS BRI A A o

2. HANVPOTE B AL b

Bzt (%)
ANV v A 1 R B A F A I SRR B B AT 100
N AR AR A AN W A e P R B S = S (AN SY Pl 100

3. AVRUERE K EEWFMFRERE:

TN B S REHOTE R o e RO AR S5, 7BV B e T 24 70 10 B
S RIS R EAT PO AL PSR B, SR VPR BE . 3 L LIAE , p EBE S A TR
FEVP IS DGR, NIV e, RIS RIS VEPERTEL. SRS It
ST RTBUE . AIREE . A TA T 0T MEG, P RS s.

4. ERRENFRNESEEELE:
WELBGHK. RIWSAER A ek, SR LET. NRES T, 5.

5. LERHINMIEREKRLL, WFSMBRUKBNQIRELE T AFALETENEET T, REF
FEE KRN

o N




6. REFLELEEHRE
o V&
7. HARULEHFEIRN
G
(D). WFEHIPE TR S PSR H 6 a2 pnitt
O FRHE A MY P AR IS AR R S (A | IR Y, AU R o SRS P A
1. AEEHGEEANCRERRS DRHEREFERE

o 15

O3 ) EEE AR AR A AR TR A O HE O B L LB AT SRR (R A E K, 4

s ATMARFAE  XURS (i e AR A 2 PE S DR 38, DX I 5541 7t PN s AR R A R IV 55 3 58 A RS 2, R
SE T TA B 10 AP R B AR YO b, I DARTAE L OREF— 2

2. WSIRE ARG FE I e AR
O3 F A E R 553075 P A I I B DAY 10 AR G

YT TG R TE G T—
%%ﬁ%%ﬁﬁﬁi1$f$ﬁzﬂﬂﬂﬁmjfggﬁgggiﬂ%ﬁﬁ S e R A 5%
i :

¥

A O 554075 4 P B U 0 0 b e

BT FETERTE

AR A G BEMEAT Iy Za ] o 0 Lo A I 2500+ 73 LH 0

TR (R W 2 ) S AL 0 4540 45 o 0 B 4 B R T A

b1, o wBOA S G

AR N2 VRN FERR A 24 (0 S VB QB P A7 N B3 X R I

R S5 At R R R TR A A — I 2 T 3 ELAN -5 B CRALE 2 ] R M 55 40 08 B B0 S
AER K H b
— B AN FSCEE R a4 R R Sl B D Al P 4 ol sk
VLW
e

3. AR SSHRE P AR HIGRRG A e AR HE
On LR FE AR 55 40t A BT A B P (0 B bt T

fRbrAa PR HK B E b BB 2 A E — R B E S b E

T RCH B W 7 10 | LR ORI | B BN 0.5%< HARN | ELEW R i< Bt
KA VAT 1% PR R B < B AU | SV 0.5%




1%

R

P
O3 A E A 5541 75 PN P A SR B DF 1 1) 5 PR R R
R 15 JE PE s HE
(UEENESE RPRE PSS N 9D PN WG (A NS B7IS% 0 5 O V5 = P /AR P90 A N
EWNINE PR ML R LA L IR 7 R IR O S R S5 w2 i
IR GNE R AR 24 R A R R W K T -
NARERE P AR, SEMBL W B0 MIBCR LA IR 77 i
LR SR B O I g T 5 e 1 R 52 S 2 B (LD /AT =X 5N
T3 W ) 15 9
— B AN RS R DAt 56 AR R ke o ) At 1 P4 TR B
VLW
x

(). PEERIGRREIAE LB

1. SIS REERGRENE REEHR

1.1. EXBHE
AN 2w AT AR 45 4t P 4 ol TR kP
DXEé \/7II[I:

1.2. EEGHE
RGN 2w AT AR 55 4t P 4% ol T ks
DXEé \/7II[I:

1.3, —fREGRIE
7

L4, &t BREH, THHEHPNREEEH, ARRTHFERTRELINIYFHENEHEHER
B

oft Vi
1.5. 2t LREY, THHEHPMNREEER, AFREFERTRESRYSHREABEFHEE
73]
oft Vi
2. ARIA S A PR RIS RGN B R U I
2.1. EXEE
AN 2 7] 1 I AR I 25435 P 4 i B ash e
oft Vi
2.2. EBEHE
AN 2 7)1 I AR I 2545 Py 4 ) gl

oiE Vi



2.3, —BrIE
V"

2.4. &t EREY, TAMEEIMIREERMAH, AFRERKIRTRBER Y 5RE W EHE
PN

o V15

2.5, &t EREEH, TAMEEIIMIREERAH, AFREGRKIRERBERHEY 5% E W EHE
BRI

o2 Vi
DU, Bt Py BR 2 SIAE R B KT IR U A
L. _E—EEAEEHIGREERIER
oi&f NANEH
2. AREFATEHRBITHILL T —ERESH T H
Di&f NANEH
3. HAME R
oi&f NANEH

EREK (CLEHPO . D
b ST AR A A PR A
20264 F4 H24 H



	一.�重要声明
	二.�内部控制评价结论
	1.公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2.�财务报告内部控制评价结论�
	3.�是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4.�自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5.�内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6.�内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三.�内部控制评价工作情况
	(一).内部控制评价范围
	1.�纳入评价范围的主要单位包括：�上海宝立食品科技股份有限公司及纳入合并范围的上海宝润食品有限公司、上
	2.�纳入评价范围的单位占比：
	3.�纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4.�重点关注的高风险领域主要包括：
	5.�上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏�
	6.�是否存在法定豁免
	7.�其他说明事项

	(二).�内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.�内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2.�财务报告内部控制缺陷认定标准
	3.�非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三).�内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1.重大缺陷
	1.2.�重要缺陷
	1.3.�一般缺陷
	1.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷�
	1.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷�

	2.�非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1.重大缺陷
	2.2.�重要缺陷
	2.3.�一般缺陷
	2.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷�
	2.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷�



	四.�其他内部控制相关重大事项说明
	1.上一年度内部控制缺陷整改情况
	2.�本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3.�其他重大事项说明


