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	一、本次行权条件成就的说明
	综上所述，董事会认为：根据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称《管理办法》）《激励计划》等相关规定
	二、自主行权的具体安排
	三、本次行权对公司的影响
	本次行权后，公司控股股东、实际控制人未发生变化，股权结构稳定，仍符合上市条件。
	四、董事、高级管理人员所持股份变动锁定的情况说明
	本次激励对象不含公司董事、高级管理人员、持股5%以上股东。
	五、不符合条件的股票期权的处理方式
	根据公司《2025年股票期权激励计划（草案）》的相关规定，不符合行权条件的股票期权，将由公司注销。

