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	湖北三峡新型建材股份有限公司
	（二）独立董事
	根据《上市公司独立董事管理办法》的有关规定，结合公司实际情况，公司每年度给予每位独立董事津贴，具体标
	2.绩效年薪以年度目标绩效年薪为基础，与公司年度经营绩效相挂钩，根据当年考核结果兑付。绩效年薪在年度
	1.违反公司规章制度，受到公司内部严重处罚的。
	2.违反勤勉尽责义务给公司造成严重损失的。
	3.被公司依法免职的人员。
	4.违法乱纪，正在接受有关纪检、司法部门的审查。
	5.因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚或被证券交易所予以公开谴责或宣布为不合适人员的。
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