北京福元医药股份有限公司
投资者关系活动记录表
编号：2026-13
	投资者关系活动类别

	√特定对象调研        分析师会议
□媒体采访            业绩说明会
□新闻发布会          □路演活动
□现场参观	
□其他（请文字说明其他活动内容）

	参与单位名称及人员姓名
	重阳投资 方溢涵
申万宏源 林尧                人保养老 王晓琦
华安基金 杨磊                中信建投 余梦珂 宋宇豪
建信基金 张剑姝              阳光资产 赵孟甲
鑫元基金 白伊贝              国联基金 刘柏川
华商基金 李海伟              华源证券 刘闯
大家资产 贺晓晗              鹏华基金 高岳昂

	时间
	2026年8月20日14:00-15:30  

	地点
	公司会议室

	上市公司接待人员姓名
	董事长、总经理 黄河
财务负责人 杨徐燕
董事会秘书 张莉瑾
药物研究院创新中心总监 王岩
证券事务代表 郑凯微

	投资者关系活动主要内容介绍

	1、公司肝外靶向、双靶点小核酸的进展情况？下一个预计申报IND的项目是什么领域？预计时间节点？
回答：公司肝外递送领域、双靶项目正在开展相关研究和评估工作，相关项目整体仍处于早期研发阶段，公司将根据研发进展及内部评估情况有序推进后续研究工作。

2、FY103注射液I期临床首例给药时间是什么时候？目前入组情况？预计何时完成I期临床并读出数据？
回答：FY103注射液目前正在开展一期临床，已启动入组和给药。

3、公司是否有对外授权计划？哪些项目最具对外授权潜力？
回答：公司对BD合作保持双向的开放态度，将结合整体技术布局、研发需求及项目进展，持续关注和审慎评估相关合作机会。公司已组建BD团队，积极持续拓展合作机会。后续如有相关进展，公司将严格按照相关规定及时履行信息披露义务。

4、第十二批集采中，公司有几个品种符合投标条件？对公司收入的贡献？
回答：公司第12批集采中选的两个产品，均为国内市场份额领先、增长潜力较大的品种；未中选的产品销售金额及营收占比较小，原有市场覆盖率低，不会对公司生产经营产生重大影响。

5、2026新获批的品种，全年新品收入贡献金额预计多少？
回答：产品拿到批件到上市需一定的时间周期，2026年上半年获批的新产品，部分已经上市并销售。

[bookmark: OLE_LINK1]6、2026H1毛利率下降6.31个百分点，主要原因是什么？
回答：主要原因有：（1）1-8批集采续标降价，产品销量实现增长，但降价带来的影响无法被销量增长抵消，影响了毛利；（2）复方α酮酸历史销售收入历史占比约有10%，占比较高，今年上半年相较去年同期收入大幅减少，对毛利冲击较大；（3）高精尖药品产业化建设项目转产药品需逐批次验证转产，验证批次产品无法对外销售，增加了生产成本。

[bookmark: OLE_LINK5]7、2026年上半年研发费投入有增长，小核酸研发投入占比是多少？随着FY101进入II期临床，研发费用是否会显著上升？
回答：上半年公司整体研发投入约2亿元，同比增加23%，主要是创新药投入的增加；II期临床费用比前期会有所增加，未来随着创新药项目的推进，公司创新药研发投入占比预计将逐步提升。

8、公司在分子设计、修饰技术和递送系统方面的差异化优势是什么？
回答：公司创新药方面主要聚焦小核酸及小核酸递送系统的研发。公司的N-ER平台是以福元医药自主研发为技术基础的创新核酸药物发现及递送系统的研发平台。公司已搭建创新核酸药物设计、合成、修饰、生物学评价、药学研究一体化研发平台，研发方向优先选择临床未被满足的痛点、代谢慢病赛道，可复用公司现有商业化销售渠道。上半年，公司创新药研发成果丰硕，共计申请23件专利，2件专利获授权。

9、小核酸研发团队有多少人？未来小核酸团队扩张计划？研发团队的考核机制？
回答：药物发现团队目前已有60余人，并将持续吸纳优秀人才。研发团队的薪酬包含基础薪酬和项目考核激励，设置PCC、IND等关键节点，节点达标兑现考核奖励。

10、2026H1公司院外/零售渠道收入占比？增速？
回答:公司上半年营收17.1亿元，同比增长4.66%，院外零售渠道收入占比也较去年同期有所增长，公司将持续布局零售及电商业务，积极拓展院外市场。

11、公司的仿制药发展战略？
回答：面对复杂的市场环境，公司以研产销一体化模式，坚持“多、快、难”的研发策略，以“研发数量领先、力争首仿、攻坚高难度技术壁垒”为目标，稳步推进各品种研发落地，截至上半年，公司已有90个品种通过一致性评价或视同通过一致性评价，并拥有多个首仿产品；持续打造专业高效的销售队伍、产品高质量标准及成本控制优势，有效巩固公司基本盘。

12、公司于2025年2月4日完成股份回购，累计回购股份1200万股。目前股权激励的进度？预计何时推出？
回答：公司将结合发展战略和人才规划，适时推进股权激励计划，请届时关注公司公告。


公司与参会投资人进行了充分的交流与沟通，并严格按照公司《信息披露管理制度》等规定，保证信息披露的真实、准确、完整、及时、公平。

	关于本次活动是否涉及应披露重大信息的说明
	否

	附件清单（如有）
	

	日期
	2026年8月20日



