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	子公司宁波新材料、张家港新材料、南京东华以自身经营的融资业务需求为依据，在合理公允的合同条款下，向银
	四、董事会意见
	董事会认为公司对外担保均为满足公司及子公司经营需要，有利于促进公司及子公司业务开展;被担保对象均为公
	五、累计对外担保的数量及对外担保逾期的数量

