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成都银行股份有限公司 

2026年度“提质增效重回报”行动方案 

半年度执行情况评估报告 

为全面贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，深入落

实中央经济工作会议、中央金融工作会议决策部署，推动公

司高质量发展和投资价值提升，保障广大投资者合法权益，

成都银行股份有限公司（以下简称“我行”）于 2026 年 4 月

23日在上海证券交易所网站披露了《成都银行股份有限公司

2026 年度“提质增效重回报”行动方案》（以下简称《行动方

案》）。2026年半年度有关执行情况如下。 

一、2026年半年度“提质增效重回报”整体情况 

2026 年上半年，我行保持战略发展定力，提升金融服

务质效，各项业务稳健发展，投资者回报能力稳步提升。 

（一）规模持续增长，经营结构稳健 

2026年 6月末，我行总资产达 14,970.52亿元，较上年

末增长 985.79亿元，增幅 7.05%；存款总额 10,606.88亿元，

较上年末增长 721.31亿元，增幅 7.30%；贷款总额 9,024.16

亿元，较上年末增长 426.91亿元，增幅 4.97%。存款占总负

债的比例为 76.10%，经营结构保持稳健。 

（二）盈利能力良好，效益稳步提升 

2026 年上半年，我行实现营业收入 127.76 亿元，同比

增长 5.06 亿元，增幅 4.13%；归属于母公司股东的净利润

69.05 亿元，同比增长 2.88 亿元，增幅 4.35%；基本每股收

益 1.63元，同比增加 0.06元；加权平均净资产收益率 7.49%。 

（三）资产质量稳健，风险控制有效 
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2026 年 6 月末，全行不良贷款率 0.68%，拨备覆盖率

426.06%，风险抵御充足，流动性比例 101.31%，流动性持续

充裕。 

（四）分红持续稳定，投资者回报良好 

我行于 2026 年 7 月 13 日实施 2025 年度利润分配，向

全体普通股股东以每 10 股 9.21 元（含税）派发现金股利共

计人民币 39.04亿元（含税），现金分红总额较上一年度上升

3.39%。 
项目 2025 年度 2024 年度 2023 年度 

每股分红（含税） 0.921 元 0.891 元 0.8968 元 

现金分红总额（含税） 39.04 亿元 37.76 亿元 34.20 亿元 

归属于母公司 

普通股股东的 

净利润 

 

129.95 亿元 

 

125.70 亿元 

 

113.83 亿元 

现金分红占归属于母公

司普通股股东的净利润

的比例 

 

30.04% 

 

30.04% 

 

30.05% 

经股东会授权，我行董事会于 2026年 8月 26日审议通

过了关于 2026 年中期利润分配方案的议案，决定以普通股

总股本 42.38亿股为基数计算，向全体普通股股东每 10股分

配现金股利 4.89 元人民币（含税），共计将派发现金股利人

民币 20.73 亿元（含税），占 2026 年上半年归属于母公司普

通股股东净利润的 30.02%。 

二、2026 年上半年“提质增效重回报”行动方案执行情况 

上半年，我行全面贯彻落实“两个一以贯之”，践行中国

特色现代金融企业制度，推动党的领导融入公司治理各环

节、贯穿经营管理全过程，自觉将全行发展置于国家战略全

局和区域发展大局中谋划，推动全行发展始终沿着正确方向

前进。 
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（一）做实做优“五篇大文章”，助力培育新质生产力 

深刻把握金融工作的政治性、人民性，全力做好金融“五

篇大文章”，助力培育和发展新质生产力。科技金融方面，

以“四专模式”持续赋能科技企业转型升级，着力打造“懂产

业、懂科技、懂金融”的专业团队，全行服务科技企业客户经

理超 1000 人；持续构建覆盖科技企业全生命周期的产品矩

阵，依托“科创贷”创新落地人工智能 OPC专项贷款，加大人

工智能领域创业主体的首贷和信用贷支持力度。截至 2026

年 6月末，全行科技贷款余额近千亿元，同比增速超过 27%，

对成都市专精特新“小巨人”企业、科创板及创业板上市企业

的综合金融服务覆盖率均超 80%。绿色金融方面，聚焦基础

设施绿色升级、节能降碳、清洁能源、资源循环利用等领域，

重点支持海绵城市、污水处理及湿地公园等重大项目建设，

为城市环境提质、美丽城市建设注入强劲动能，上半年绿色

信贷市场占有率位居四川省法人机构前列。普惠金融方面，

不断深化“一园一主办行”服务机制，推行专员常态化驻园服

务。持续迭代产品矩阵，丰富政银担、线上化、供应链三大

小微产品体系，打造多层次、差异化小微融资服务方案，创

新落地“兴民贷”等产品，“天府系列产业贷”“科创贷”“壮大

贷”市场份额保持领先。养老金融方面，持续优化账户开立、

产品配套、服务权益等方面银发客群链式服务，深化运用厅

堂轻型化、智能化设备，提升老年客群业务办理便捷性；强

化老年客群泛金融服务适配，与多个社区街道深化共建联

动，开展多场“社区嘉年华”活动，有效提升银发客群金融获

得感。数字金融方面，完成对公信贷系统“无纸化”“智能化”
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项目迭代升级，深化零售“数字化”“智能化”成果应用推广，

线上按揭占比提升至近 60%，业务办理时长压缩一半。上半

年累计建成 54 项人工智能应用场景，全面覆盖信贷投放、

风险管控、运营操作核心领域。 

（二）以推动高质量发展为主题，锻造和提升核心竞争

力 

主动融入新发展格局，锚定新时代西部大开发、成渝地

区双城经济圈建设、国家战略腹地建设等重大战略部署，紧

扣成都市“创新驱动、开放引领、科产融合、强区活县”发展

战略和“五中心五地”发展定位，持续提升专业化金融服务质

效，将区域资源禀赋转化为业务增长动能、资产质量保障和

创新能力源泉，实现与区域经济同频共振、协同发展。上半

年，我行立足“十四五”扎实根基，紧扣国家、省市“十五五”

发展规划、金融监管要求以及行业发展趋势，编制形成《成

都银行“十五五”发展规划》，确立“一一五五”发展战略，锚定

打造“稳慎韧性、特色特质、创新创造、幸福美好的全国一流

标杆城市商业银行”总体目标，贯彻“稳中求进、守正创新、

高质量发展”一个基调，落实“以客户为中心、以奋斗者为本、

合规管理筑基、精益管理治行、一体协同共创”五大方针，建

设“稳健审慎韧性银行、深耕区域主力银行、特色引领专家银

行、数智驱动创新银行、共创共享幸福银行”五个银行，加快

构建更具韧性、更加协调、更富特色的高质量发展“第二增长

曲线”，推动实现根基不断巩固、动能加速迸发、结构持续优

化、价值全面拓展的可持续内涵式发展。  

（三）重视投资者回报，积极传递公司价值 
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以提高发展质量、提升投资价值和股东回报能力为导

向，稳步提升经营发展水平，努力为投资者提供稳定、持续、

合理的投资回报。重视投资者回报，提升市值管理水平。实

施 2025 年度利润分配，分红总额 39.04 亿元（含税），较上

一年度上升 3.39%。确定 2026年中期利润分配方案，分红总

额 20.73 亿元（含税），占 2026 年上半年归属于母公司普通

股股东净利润的 30.02%。提升信息披露质量，保障投资者知

情权。持续规范开展信息披露，上半年在上海证券交易所网

站及符合证监会规定条件的媒体披露定期报告、临时公告等

各类信息披露文件 50项，定期发布投资者关系活动记录表。

深化投资者交流机制，主动做好价值传递。以网络直播方式

召开 2025年度暨 2026年第一季度业绩说明会，同时持续通

过投资者调研、上证 e互动平台等多元化渠道倾听广大投资

者意见，及时回应投资者关切，充分传递本行投资价值。 

综上，《行动方案》2026年半年度执行情况良好。下一

步，我行将坚持以“十五五”发展规划为引领，以推动高质量

发展和提升投资价值为导向，保障投资者合法权益，不断提

升核心竞争力，奋力实现可持续内涵式发展。 
 


