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山东鸥玛软件股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：2026-004

投资者关系

活动类别

√特定对象调研 □分析师会议

□媒体采访 □业绩说明会

□新闻发布会 □路演活动

□现场参观 □其它

参与单位名称及人员

姓名
青骊投资

时间 2026 年 9 月 3 日 (周四) 下午 15:00-17:00

地点 公司会议室

上市公司

接待人员姓名

1、副总经理张华英女士

2、证券事务代表张杉女士

投资者关系

活动主要内容介绍

1、加入山东国投体系后，具体带来了哪些业务资源和项目机

会

答：2025 年 11 月，公司完成股权划转，实际控制人变更为

山东省人民政府国有资产监督管理委员会，控股股东变更为山东

省国有资产投资控股有限公司。本次国有股权划转是公司发展的

一个重要里程碑，成为山东国投的控股子公司，为公司开启了新

的发展篇章，有助于公司借助其强大的资本运营和资源整合平台，

在战略布局、市场开拓及产业协同方面获得关键支持，从而更有

效地把握市场机遇。

同时，山东山大资本运营有限公司继续持有公司 4.99%的股

份，延续并巩固了公司与山东大学之间的产学研纽带。此次变更

为公司开启新的发展篇章，驱动公司实现新一轮的高质量发展。

平台优势方面，山东国投作为山东省唯一一家省级国有资本

运营公司，肩负着开展国有资本运营管理、推动国有资本保值增



值、服务全省重大发展战略的重要使命，在新一代信息技术等战

略性新兴产业领域具备较强的资源整合能力。公司依托这一平台

优势，将增强在重大项目和业务拓展中的资源获取能力。

品牌背书方面，国有控股提升了公司的公信力和市场认可度。

在参与政府重大项目等业务中，公司的竞争优势有望进一步显现。

治理提升方面，公司全面对接国资监管要求，系统性推进内

控体系和风险管理能力建设，筑牢风险防范底线，不断提升经营

质效。

2、除证券和银行业外，是否在推进其他金融行业考试（基金、

期货、保险等）？

答：公司持续关注市场动态，不断拓展服务领域、服务范围

及区域覆盖。首次中标中国招标投标协会组织的 2025 年度全国招

标采购人员专业能力中级测试评价项目，成功开辟职业资格考试

市场新领域。公司将持续全面落实市场发展战略规划，借助良好

的市场基础和优质的客户资源，加快推进全国营销网络和服务网

络规划布局建设，推动国家级业务向区域终端市场延伸。

公司将紧密跟踪市场变化，建立常态化的行业动态监测机制，

及时捕捉政策走向、客户需求及竞争态势的变化，确保战略决策

始终基于前沿信息。在此基础上，公司将持续强化核心竞争能力，

积极拓展业务渠道，主动对接潜在合作机会，深耕现有客户关系，

力求在优质项目竞标中提高中标率，稳步扩大项目储备规模，为

实现更高质量的发展奠定坚实基础。

3、公司与主要竞争对手相比，核心差异化优势在哪里？

答：一是，公司是山东国投控股的国有企业，国家级高新技

术企业，国家鼓励的重点软件企业，也是目前国内考试与测评领

域唯一一家独立上市的公司。公司始终秉承“与时偕行、以信致

远”的核心理念，以创新产品、诚信服务、创造价值、促进社会

进步为使命，持续推动考试与测评领域信息化建设。二是，公司

依托山东省企业技术中心、软件工程技术中心、图像采集与处理

工程技术研究中心、山东省“一企一技术”研发中心等，拥有企



业级的创新研究院和完善的研发管理体系，每年研发投入均超过

12%，取得了近 700 项专利技术、软件著作权等，获得多项省部级

科技成果奖，构筑起牢固的技术壁垒。三是，公司已与多家部委、

行业协会及省市各级考试机构建立了良好的合作关系。从客户资

源上看，合作多年的国家部委客户让公司具有突出的客户资源优

势。与国家部委的长期合作以及平台建设自中央向地方的逐渐推

动，都为公司业务拓展提供了更有利的竞争条件。

4、公司认为未来 3年最大的增长机会是什么？

未来三年，公司将始终聚焦考试与测评数智化服务主业，深

度融入国家“人才强国”战略，以“人工智能+”为核心驱动力，

融合大数据、云计算、区块链等关键技术，依托自主可控的软硬

件产品，持续构建安全、科学、高效的考试与测评领域数智化生

态体系。公司将在以下方面重点布局：

第一，巩固和扩大核心主业。加速推动大规模考试与测评业

务由国家级向省、市级纵深拓展，构建覆盖全国的市场服务网络

体系。

第二，拓展增量市场。公司已首次中标中国银行业协会银行

业专业人员职业资格考试技术服务项目，证券行业专业人员水平

评价测试服务范围由区域性升级为全国性。上述新业务收入贡献

将在后续年度逐步体现。公司将积极延展服务边界，开拓技能培

训、继续教育、人才评价、电子档案等具有高成长性的新业务板

块，加速培育新质生产力。

第三，深化人工智能应用。公司智能评卷技术已在多个国家

级考试项目中实现规模化落地应用；自主研发的智能命题大模型，

已具备跨学科、多场景的命题生成能力。在此基础上，公司构建

了“数据—知识库—大模型”三位一体的 AI 技术底座，全面支撑

考试与测评全链条（涵盖命题、组卷、监考、评卷、评价）的数

智化转型。

5、AI 技术对考试行业最深远的影响会是什么？公司对跨行

业 AI 测评（金融、医疗等）的规划？



答：人工智能技术对考试行业最深远的推动在于加速考试的

数字化、智能化转型。AI 技术不仅推动考试介质从纸笔向无纸化

转变，更深层次地重塑了考试的组织模式、评价维度和数据价值。

依托公司自主研发的基于 AI 技术的无纸化考试一体化服务平台，

通过“定制化方案+全流程保障+远程智能指挥”的精准服务体

系，已建成覆盖报名、命题、监考、评卷、评价全链条的数智化

服务体系，形成覆盖考试生态全要素、全场景的智能技术矩阵。

未来，随着人工智能技术在智能命题、智能识别、智能巡考、

智能评卷、智能审核等核心环节的持续迭代，考试测评将实现从

“辅助人工”到“深度赋能”的跨越，推动考试组织效率、评价

精准度和安全管控水平的全面提升。

公司将以创新驱动为牵引，依托人工智能、大数据、云计算

等技术优势，持续推进考试及评卷、平台建设、人工智能应用等

业务的拓展与培育。在跨行业拓展方面，公司已实现多项突破，

首次中标中国银行业协会银行业专业人员职业资格考试技术服务

项目，成功切入银行业职业资格考试市场，证券行业专业人员水

平评价测试服务范围由区域性升级为全国性；医疗及相关领域，

已成功实施中医医师规范化培训结业理论考核、全国中医药经典

能力等级考试等大规模资格认证考试。此外，公司首次在招标采

购领域实现无纸化考试服务应用。

未来，公司将持续推进人工智能技术在教育类、职（执）业

资格类、公务员招考及各类人才评价等多场景的试点应用与推广，

积极延展服务边界，开拓技能培训、继续教育、人才评价等具有

高成长性的新业务板块，在考试与测评、人才培养与评价等领域

开辟更广阔的市场空间。

其他附件（如有） 无

日期 2026 年 9 月 3 日
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