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	重要内容提示：
	1、本次权益变动为江苏迈信林航空科技股份有限公司（以下简称“公司”）完成2024年限制性股票激励计划第一
	2、本次权益变动不会导致公司控股股东、实际控制人发生变化，不会影响公司治理结构和持续经营。
	3、根据相关规定，本次权益变动不涉及股东出具《简式权益变动报告书》。
	一、股东的基本信息
	二、权益变动触及5%刻度的基本情况
	三、其他说明

