证券代码：688617                                      证券简称：惠泰医疗

深圳惠泰医疗器械股份有限公司

投资者关系活动记录表

（2026年11月）

	投资者关系活动类别
	(特定对象调研         (分析师会议

(媒体采访              (业绩说明会

(新闻发布会            (路演活动

(现场参观              (一对一沟通

(其他（电话会议）

	参与单位及人员
	2026年10月30日  详见附件《与会清单》

2026年11月2日   网络投资者

	时间、地点
	2026年10月30日  电话会议
2026年11月2日   上海证券交易所上证路演中心

	接待人员
	董事长、常务副总经理：赵宇翔先生

副董事长、总经理：成正辉先生
董事、常务副总经理：戴振华先生

副总经理：王卫先生
财务负责人：桂琦寒女士
董事会秘书：黄星星先生

独立董事：李光先生

	投资者关系活动主要内容介绍
	Q1：2026年和2027年公司毛利率、各项费用率和利润率如何规划？国内集采与电生理出海，是否会导致未来毛利率、费用率有较大波动？
A1：毛利率方面，公司将通过产品结构优化、高值新品导入和精益成本管控等多项举措维持毛利率的市场竞争力。销售费用率方面，公司将加大国内市场教育，同时维持新产品上市推广的投入力度，持续提升品牌形象；管理费用率方面，公司将提升中后台职能条线运营效率，维持近年费用率稳健可控；研发费用率方面，公司将维持投入力度；净利率方面，期望净利润率保持竞争力。在电生理集采和出海背景下，毛利率方面，整体无大幅波动风险，费用率整体可控。

Q2：2026年第三季度各业务线出货与终端使用量的匹配情况如何？渠道库存、回款周期及经销商资金压力较2026年上半年有何变化？
A2：2026年第三季度各业务线出货情况与终端使用量整体匹配，无重大变化。公司目前渠道库存健康，回款周期稳定，经销商资金压力较上半年无重大变化。
Q3：“医疗服务价格项目立项指南”出台后，医院采购及耗材选择是否发生变化？对公司设备投放、耗材定价和整体方案推广有何影响？

A3：医疗服务价格项目立项指南的推进，将驱动临床从“以耗材为中心”向“以技术和服务为中心”变革，新术式及新技术落地将加速。公司将围绕以创新产品、创新技术为核心的整体解决方案加大推广，发挥创新产品的带头作用，更好地适配指南规定的临床场景；如IVUS、PFA等产品，可依托指南加速新技术落地，同时带动公司整体产品应用进展。
Q4：公司海外市场最新进展如何？海外血管介入、电生理产品的注册拿证进展怎样？PFA取证后海外市场的推广、定价和进院路径是什么？ 
A4：2026年公司已完成巴西、印尼、南欧重点国家的第一轮市场扫描或调研，目前正通过2027年预算编制调整市场策略和资源分配。海外业务将聚焦重点国家、重点产品、重点客户，同时保证海外业务的合规和知识产权问题的安全。
PFA产品的设备已取得MDR注册许可，耗材预计2027年获证。公司已有序搭建专职电生理营销及跟台团队，完善术者培训SOP。前期计划优先在非MDR区域推广入院、开展开台手术，探索并积累海外临床经验，为后续进入核心大国做准备。海外定价将以市场定价为原则，综合考量产品临床价值与当地实际竞争格局，制定务实、有竞争力的差异化定价策略。
Q5：2026年第三季度冠脉及外周行业手术量增长情况如何？公司冠脉及外周业务的市场份额趋势如何？
A5：与历年情况相同，冠脉业务存在一定季节性，夏季通常为手术低谷。但从长期来看，冠脉、外周手术量仍保持上升态势，未明显低于前期行业平均增速。公司冠脉、外周业务市场份额与进口品牌相比占比不高，但仍保持稳步增长趋势；部分产品如微导管等因已占据较高市场份额，增速会受一定影响。
Q6：赵总9月兼任常务副总经理并统管国内外营销后，在渠道、销售考核及海外团队有哪些具体调整？ 
A6：目前公司正在系统梳理销售队伍、渠道管理、商务政策、激励制度等方面的内容。耗材业务有其自身的特点，准入固然重要，但后期的客户粘性和上量工作是实现销售收入的关键。公司将结合各业务所处的实际阶段，分类设计重点投入和关注方向：一方面抓准入的战略机遇期，一方面深挖已准入客户和产品的上量管理潜力。公司将系统完善营销体系的各种政策和管理工具。
Q7：迈瑞的研发流程、项目管理、供应链和制造体系是否会与惠泰形成协同，目前双方的研发协同已在哪些产品和技术环节落地？

A7：在电生理研发方面，设备和耗材研发团队深度拉通融合，迈瑞研发管理人员全职加入惠泰，在质量管理和体系建设、新产品开发流程、在线变更管理等方面持续推动改善，助力惠泰在新产品研发、已上市产品改进、产品注册的维度和深度等方面的发展。在冠脉、外周研发方面，仍以对耗材理解更加深刻的惠泰现有研发团队和流程为主，逐步学习迈瑞成熟的质量合规体系与项目管理经验。目标是将惠泰打造为国内领先、具有国际竞争力的血管介入公司，保持惠泰的长久竞争力和可持续发展。
Q8：公司未来的分红计划和派息政策是什么？ 

A8：根据公司于2026年3月披露的《关于未来三年（2026年-2028年）股东分红回报规划》，公司实行积极、持续、稳定的利润分配政策，现金股利政策目标为稳定增长股利；在满足相关条件下，公司以现金方式分配的利润不少于当年实现可分配利润的10%，并视所处发展阶段适用差异化比例要求。公司已连续6个年度（2020年度至2025年度）实施现金分红，累计分红6.53亿元（含税），累计回购公司股票金额超6亿元。未来具体分红方案将结合公司经营业绩、资金安排及发展需要制订，经股东会审议通过后实施。
Q9：公司目前的股东人数是多少？
A9：按照上市公司信息披露的相关规定，公司在定期报告中披露截至报告期末的股东户数。截至2026年9月30日，公司股东总数为6480户。
Q10：公司介入主动脉支架领域，面对国内心脉医疗、海外的美敦力等竞争对手，请问公司竞争优势是什么？ 

A10：公司主动脉支架虽然入市较晚，但仍具备以下竞争优势：1. 独特的Low profile设计特性可降低对入路血管的要求，对入路血管细小、迂曲的患者具有更好的通过性，能够有效解决临床痛点。2. 公司布局主动脉血管和下肢血管的整体解决方案，经销商网络覆盖省级、地市级及县级医院，为产品导入市场奠定了广泛基础。
Q11：公司此前披露，并购重点包括供应链垂直整合、核心技术产品及全球商业化平台。请问目前在电生理、冠脉及外周介入领域，是否存在明确的外部股权投资或控股并购需求?哪些方向更为优先？
A11：公司对收并购始终持开放态度，目前尚无相关计划。
风险提示：本记录表如有涉及对外部环境判断、公司发展战略、未来计划等方面的前瞻性陈述内容，均不构成本公司对投资者的实质承诺，敬请广大投资者理性投资，注意投资风险。

	日期
	2026年10月30日  2026年11月2日  

	附件清单
	详见附件《与会清单》


附件：

《与会清单》

	公司名称
	公司名称

	FIL Limited
	南方基金管理股份有限公司

	Morgan Stanley Hong Kong Securities Limited
	鹏华基金管理有限公司

	Temasek Holdings Consulting (Shanghai) Co.,Ltd.
	平安基金管理有限公司

	UBS Securities Asia Limited
	平安养老保险股份有限公司

	安信基金管理有限责任公司
	前海人寿保险股份有限公司

	博时基金管理有限公司
	太平洋证券股份有限公司

	富国基金管理有限公司
	泰康资产管理有限责任公司

	工银瑞信基金管理有限公司
	天弘基金管理有限公司

	国海证券股份有限公司
	兴业证券股份有限公司

	国金证券股份有限公司
	兴证全球基金管理有限公司

	国联民生证券股份有限公司
	易方达基金管理有限公司

	国泰海通证券股份有限公司
	永安国富资产管理有限公司

	国泰基金管理有限公司
	永赢基金管理有限公司

	华安基金管理有限公司
	长江养老保险股份有限公司

	华宝基金管理有限公司
	长江证券股份有限公司

	华创证券有限责任公司
	招商基金管理有限公司

	华泰证券股份有限公司
	中庚基金管理有限公司

	华夏基金管理有限公司
	中国国际金融股份有限公司

	汇丰前海证券有限责任公司
	中国人寿资产管理有限公司

	汇添富基金管理股份有限公司
	中欧基金管理有限公司

	嘉实基金管理有限公司
	中信建投证券股份有限公司

	建信基金管理有限责任公司
	中信证券股份有限公司

	建信养老金管理有限责任公司
	中银基金管理有限公司

	交银施罗德基金管理有限公司
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